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DESAFIOS DE LA ECONOMIA DE LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES
EN LA CRISIS ESTRUCTURAL DEL CAPITAL

RUMBO AL ENCUENTRO INTERNACIONAL “LA ECONOMIA DE
LAS Y LOS TRABAJADORAS/ES”

Autora: Melgarirto Rocha Blanca Estela
21 de enero del 2021

Trabajadoras y Trabajadores”, es un espacio

que fomenta el didlogo y la cooperacién en-
tre trabajadores y trabajadoras, militantes sociales
y politicos, intelectuales y académicos; asi como las
diversas experiencias de lucha, como son las empre-
sas recuperadas, los movimientos cooperativistas
de trabajadores y trabajadoras urbanos y rurales, las
experiencias de control obrero y cogestion, la eco-
nomia solidaria, social, popular y comunal, las orga-
nizaciones que luchan contra la precarizacion del
trabajo, y otras luchas por la autoorganizacién del
trabajo y la autogestion de la economia.

Los temas de dialogo en el espacio del Encuen-
tro de economia de las y los trabajadores, surgen a
partir del interés del conjunto diverso de quienes lo
integran, a medida que avanza el didlogo en la red,
se suman temas y se avanza de forma conjunta en el
analisis de la realidad social.

Entre las diversas actividades que lleva a cabo la
red estan los conversatorios, uno de ellos se realizé
el pasado 21 de enero con el titulo: “Desafios de la
economia de las trabajadoras y trabajadores en la
crisis estructural del capital. Rumbo al encuentro in-

EI Encuentro Internacional “La Economia de las

ternacional de la economia de las trabajadoras y los
trabajadores en México”, al igual que el resto de los
eventos de la red, el conversatorio tuvo como obje-
tivo incentivar el encuentro entre quienes viven de
su trabajo y piensan que crear otro mundo desde la
clase trabajadora es posible.

En el evento participaron integrantes de la red
de distintas partes del mundo: Argentina, México,
Kurdistan, Grecia, Chile, Brasil y Portugal. Las expo-
siciones también estuvieron a cargo de integrantes
de la red: Azize Aislan, integrante de las mujeres del
Kurdistan (Kurdistan); Humberto Montes de Oca, re-
presentante del Sindicato Mexicano de Electricistas
(México); Andres, Ruggieri, profesor de la Universi-
dad de Buenos Aires, y fundador de la red (Argenti-
na); Celia Pacheco, profesora de la Universidad Auté-
noma Metropolitana unidad Xochimilco y fundadora
de la red (México).

Entre los principales desafios a los que se en-
frentan quienes viven de su trabajo frente a la crisis
estructural del capital, y su tendencia a la profun-
dizacion motivada por la pandemia provocada por
el nuevo coronavirus SARS-CoV-2, a los que se hizo
referencia en este conversatorio estan los relaciona-
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dos con la légica socioambiental destructiva, y un
mercado cada vez mdas monopolizado por las gran-
des empresas transnacionales. Por lo que aumen-
tan los problemas sociales y ambientales como la
precariedad, desempleo, migracion, despojo de los
territorios y contaminacion.

Frente a esta situacién, las trabajadoras y traba-
jadores buscan vias que les permitan satisfacer sus
necesidades y entre estas estd el trabajo asociado
y la autogestion. Estas experiencias se desarrollan
en constante asedio por el estado y mercado en el
capitalismo del siglo XXI. Por lo que surgen nuevos
desafios relacionados con las posibilidad de soste-
ner sus proyectos. Bajo el actual contexto de pan-
demia, se enfrentan a la disminucién de la demande
de sus productos y a los cierres determinados por
los distintos gobiernos nacionales al no considerar-
los labores esenciales.

Las trabajadoras y los trabajadores han creado
distintas tacticas que les permiten sortear la situa-
cién, aunque no todas las experiencias lo logran. Al-
gunas adhieren nuevos rubros, otras buscan nuevos
sectores en los cuales puedan colocar sus produc-
tos, otras mas disputan convenios de adquisiciéon
de sus productos por el estado, asi como politicas
publicas que permitan impulsar la autogestion, en-
tre muchas otras tacticas. En este proceso, las traba-
jadoras y los trabajadores adquieren experiencia y
consciencia de su realidad.

Ademas de ello, este proceso aporta experiencia
al conjunto de la clase conjunto de la clase a nivel
mundial, abre horizontes de posibilidad frente a

VIl Encuentro a de las trabajadoras y los trabajado-
res. Del 30 de agosto al 2 de septiembre de 2017 en el Hotel
Bauen y textiles Piglie, Buenos Aires y Piglie, Argentina.
Recuperado de www.unaj.edu.ar

P ]

S ; ; ¢ 0Pk L
Conversatorio de muijeres en VIl Encuentro de economia de las
trabajadoras y los trabajadores. Del 25 a 29 de septiembre del
2019 en la Escuela Nacional Florestan Fernandes (ENFF), Guara-
rema, Sao Paulo, Brasil.

Recuperado de www.ansol.com.ar

una realidad compartida, por ello, conocer la diver-
sidad de problemas y de tacticas creadas por los
trabajadores, es una cuestion central frente a la cri-
sis civilizatoria actual. A esa importante labor han
dedicado su vida los/las expositores/as que parti-
ciparon en este conversatorio.

ndrés Ruggieri, abrié el conversatorio con

una importante nota metodoldgica acerca

del analisis de la realidad que se constru-
ye en la red, explicé que el encuentro no es solo
un espacio mas de reflexion académica, sino que
constituye un espacio politico para la transformar
la realidad. Con respecto de los desafios, comentd
que éstos estan relacionados con el asedio del mer-
cado y las limitaciones de los estados para brindar
el soporte necesario a las empresas recuperadas,
a las cooperativas y a otras formas de autogestion
relacionadas con las diversas culturas de los pue-
blos en América Latina.

Comentd la experiencia de las formas autoges-
tionarias en Argentina, explicé que en los ultimos
anos las empresas recuperadas se han incrementa-
do, algunas logran mantenerse, y otras, a pesar de
todos los esfuerzos de sus integrantes han cerrado,
tal es el caso del reciente cierre del Hotel Bauen,
cuya experiencia aporta al movimiento internacio-
nal una trayectoria de 17 anos de lucha, respecto
de los cuales hay mucho por aprender.

Agregd que en el contexto actual de la pan-
demia, las formas autogestionarias se enfrentan a
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otros desafios como son los cierres decretados por-
que sus actividades no son consideradas esenciales,
y a la baja demanda de sus productos. Algunas han
logrado sortear esta situaciéon creando nuevos pro-
ductos que sirvan también como insumo para en-
frentar la crisis de la pandemia como son los cubre-
bocas (barbijos) y ropa para los/las trabajadores/as
de la salud. Para Ruggieri “es altamente probable
gue se generen nuevos cierres de empresas, y ahi
una opcion es que las empresas se recuperen por
sus trabajadores”.

“Es altamente probable que se generen
nuevos cierres de empresas, y ahi una op-
cion es que las empresas se recuperen por

sus trabajadores”

eelia Pacheco, expuso el panorama de la crisis

en México, explicé que el empleo formal dis-

minuyé; muchas pequenas y medianas em-
presas, incluido el sector turismo cerraron; aumenté
el teletrabajo y con él aumentaron también diver-
sos problemas de salud; los migrantes que recorren
el pais en su camino hacia Estados Unidos, se que-
daron varados y sufren la pandemia en las calles y
campamentos sin condiciones minimas de salud y
seguridad. Al mismo tiempo, se observa una reac-
tivacion de las formas de economia popular como
cooperativas no formales o intercambios artesana-
les, las cuales tienen una fuerte influencia de he-
rencias culturales histéricas en México como es el
trueque. Comento también que el estado mexicano
no acepta a la economia social en los términos en
los que acepta la economia publica o privada; y no
reconoce las aportaciones sociales de este sector,
entre ellas que produce sin fines de lucro, genera
empleos, y fomenta la vida democratica de sus or-
ganizaciones.

“En Mexico no se reconoce el caracter social
de la economia en los términos en los que
reconoce la economia pablica o privada”.

zize Aislan, integrante de las mujeres del Kur-
distan, explicé que el desafio para el pueblo
del Kurdistan en la crisis actual sigue siendo
el mismo: “desarrollar nuestras organizaciones”.

Destacé que los problemas a los que se enfrenta
el pueblo de Kurdistan les ha llevado a reflexionar
acerca de como “liberar el trabajo”, para ello recu-
rren a la “autogestién” como una forma de liberar el
“trabajo creativo”.

Comentoé que en este proceso, la comuna en Kur-
distan es central, es el lugar en el que los pueblos
ejercen la autogestion, esto es, es el lugar en don-
de el pueblo pueden decidir qué producen y cémo
producen “la autogestién debe ser de los pueblos,
no solo a los trabajadores”. Respecto de las coope-
rativas, mencioné que contindan construyendo su
proceso, pero en su esencia, dirigen su produccién a
satisfacer necesidades, pero no solo necesidades de
subsistencia o supervivencia, sino necesidades de
los pueblos en sus especificas circunstancias. Des-
tacé también la importancia de instituciones como
las casas y unidades cooperativas en el impulso y
acompanamiento a los proceso de autogestién so-
cial.

Respecto del contexto especifico de la pande-
mia, comenté que el gobierno autbnomo promovié
y se apoy6 en las redes existentes para resolver el
problema del abastecimiento de la alimentacion,
esto permitié que mas personas pudieran quedarse
en casa. Actualmente, la participacion de las muje-
res para enfrentar la pandemia ha sido fundamen-
tal, ellas han aportado al proceso una concepcion
ampliada de la economia ecolégica, han conforma-
do grupos de trabajo basados en la confianza para
cultivar la tierra y para cuidar de la vida en general,
pues ellas producen no solo para organizar la eco-
nomia sino la “organizacién de la vida y la lucha”.

“El desafio para el pueblo del Kurdistédn
en la crisis actual sigue siendo el mismo:
“desarrollar nuestras organizaciones”.

umberto Montes de Oca, representante del
Sindicato Mexicano de Electricistas, explico
que en los 11 afos de lucha —desde el de-
creto de extincidn de Luz y Fuerza del Centro por el
presidente Felipe Calderén, por el que quedaron sin
empleo 44 mil trabajadores—, se han enfrentado a
diversos problemas, sin embargo, han conservado
al sindicato, e incluso han innovado las formas de
organizacién y lucha, entre las novedades esta su
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ingreso en el cooperativismo. Respecto de la crisis
actual, apuntd que nos dirigimos a una disyuntiva,
se reconfigura el capitalismo o las luchas sociales
de resistencia logran introducir “nuevos elementos
alternativos para la economia y mas alla de la eco-
nomia”. Explicé que la naturaleza destructiva del
capitalismo muestra nuevas formas de expansién y
explotacién “y no se va a acabar solo”.

Enfatizd que es necesario que la clase trabajado-
ra construya opciones alternativas dirigidas a des-
mercantilizar los bienes comunes, esto es, en nece-
sario que la sociedad se autorganice y gestione los
bienes, y en ello juega un papel central la organiza-
cion de los trabajadores y las trabajadoras.

Expresd que e a lo largo proceso de lucha por el
que ha atravesado el SME, han aprendido que es ne-
cesario impulsar “una transicién energética con base
en la democratizacion de la energia”, con proyectos
que satisfagan demandas de energia de los pueblos
y con cuidado del ambiente social y ambiental. Por
ello, en la agenda del SME estd la demanda de reco-
nocimiento del derecho humano a la energia ecol6-
gica y de bajos costos.

Finalmente, compartié que en la agenda del sin-
dicato se encuentran también los siguientes temas:
el llamado a la construccién de plataformas popu-
lares multidimensionales en las que se articulen
sindicatos, cooperativas, colectivos de trabajado-
res organizados e incluso sin organizacion, por la
defensa del medio ambiente, el territorio, la lucha
feminista; la conformacién de un parlamento abier-

to —frente al parlamento abierto convocado por
el actual gobierno en el que consideran que “no
hay receptividad” para las y los trabajadores—, el
SME promove un parlamento abierto integrado
por trabajadoras y trabajadore; impulsar el debate
para desmantelar el outsourcing, en el contexto
de la propuesta del presidente actual de regularla.
Y finalmente termina: “A pesar de que hemos sido
duramente golpeados, el movimiento ha logrado
recuperarse, y se tienen victorias parciales, ahora
estamos entrando en la autogestién aunque falta
mucho por avanzar, pero para ello se requiere so-
lidaridad con movimientos y con los pueblos del
mundo”.

“Es necesario que la clase traba-
jadora construya opciones alterna-
tivas dirigidas a desmercantilizar los
bienes comunes, esto es, en necesario

que la sociedad se autorganice y
destione los bienes, y en ello juega un
papel central la organizaciéon de los
trabajadores y las trabajadoras”
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swrcan T RABAJADORES FANTASMAS stefano Morrone

Estas fotografias pertenecen a una serie mas amplia realizada en Ciudad de México sobre la realidad cotidiana de las y
los repartidores de plataformas digitales y las nuevas formas de precarizacion del trabajo que las caracteriza, incluyendo

“la actual situacion de violacion de derechos humanos de estos trabajadores en medio ala pandemia de SARS-COV=2. Las
fotos aqui presentadas fueron publicadas junto con articulos de la Mtra. Caterina Morbiato (antropologa y periodista) en *
distintos periddicos nacionales e internacionales. '
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tefano Morrone es fotégrafo (Canon Academy, Ciudad de México, 2016). Licenciado en Ciencias Po-
S liticas por la Universidad de Bolonia, Italia. Ha colaborado con varios periédicos y revistas como La
Repubblica, Diari ARA, Jacobin Italj@, Altreconomia, Perimetro, Pie de Pagina dedicandose profesio-
nalmente a la fotografia dgthoperiodismo. Es parte del colectivo de investigadoras, artistas, pe-

riodistas, académicos y fotogr. erica Latina.
*Las fotografias fueron publicadas en Altairmagazine, Altreconomia y Pie de pédgina
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) CONSTRUYENDO LA UTOPIA:
EL EJERCITO OBRERO PRODUCTIVO (EPO) Y
LAS BATALLAS PRODUCTIVAS EN VENEZUELA

Autora: Blanca Estela Melgarito Rocha
Fotografia: Luis Hernandez

politica y econémica desde los trabajadores y las
trabajadoras, en conjunto con profesores de la
Universidad Bolivariana de los Trabajadores “Jesus Ri-
vero” (UBTJR) en Venezuela. Una “batalla productiva” es
“una tactica de la clase obrera para reactivar el aparato
productivo nacional y ganar la guerra econdémica’, se
conforma por el trabajo voluntario que realizan traba-
jadoras y trabajadores de distintas empresas a fin de
ampliar la capacidad productiva de una empresa, es
una forma de participacién y promocién del protago-
nismo popular. Su objetivo central es resolver los pro-
blemas técnicos de las empresas productivas a través
del apoyo mutuo y complementariedad de los saberes.
A través de las “batallas productivas’, los distintos
saberes técnicos y empiricos de las/los trabajadoras/res
logran ampliar la capacidad productiva de empresas
gue se encuentran paralizadas por falta de repuestos o
mantenimiento. Ademas de ello, las batallas se tornan
experiencias de lucha colectiva a través de la cual se
intercambian conocimientos técnicos pero también se

I as batallas productivas surgen como propuesta

comparten experiencias diversas. Esto es una forma de
aprender haciendo, a través de la cual, las trabajadoras
y los trabajadores, de forma creativa ejercen su dere-
cho constitucional a la “formacidn, integral, continua
y permanente”, al tiempo que promueven el protago-
nismo popular.

Al ampliar la capacidad de produccién de las em-
presas, las batallas hacen posible que de forma inme-
diata pueda ampliarse la produccién de bienes y servi-
cios necesarios para la poblaciéon, al mismo tiempo, se
reduce de forma inmediata la necesidad maquinaria
y bienes de consumo final importados, lo cual, en el
contexto de la crisis estructural global, es una cues-
tion central en el marco del capitalismo dependiente
venezolano, caracterizado por la exportacién primario
exportadora de petrdleo.

La propuesta inicio a partir de la necesidad de me-
jorar el tendido eléctrico y soldadura de tuberia de
gas industrial en las empresas INDORCA, CALDERYS,
EQUIPETROL, a fin de ampliar su capacidad productiva,
en ese proceso, las trabajadoras y trabajadores de las
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empresas ocupadas y recuperadas, aprendieron la
importancia de la colaboracién y la complementa-
cion de los saberes. Ahi surge la idea de colaborar
con otras empresas que se encontraran en situacion
similar.

La primera batalla se llevé a cabo en la Em-
presa La Gaviota, en el Estado de Sucre, en 2016;
la segunda se realiz6 el mismo afo en la empresa
Maquinarias Barinas, en el Estado de Barinas. En
2017 se realizaron tres batallas, en la empresa Wa-
naguanare, Estado de Barinas; en Industria Nacional
de Articulos de ferreteria (INAF), en Carabobo, y en
la Empresa de Gas Comunal Cacique Tamanaco, en
Miranda. En 2018 se realizaron siete, Gas Comunal
Ambrosio Plaza en Miranda; UPSA La Gaviota en
Sucre; Nutrivida el Gigante de Chavez, en Guarico;
Gas Comunal Antonio José de Sucre, en Sucre; Gas
Comunal Renovadora Chivacoa, en Yaracuy; Centro
de Refinacion Amuay, y Centro de refinacion Car-
dén, en Falcén. En 2019, se realizaron dos batallas,
Comuna El Maizal, Estado de Lara; Instituto Nacional
de Turismo (INATUR), en Miranda.

Los trabajadores y trabajadoras que integran es-
tas batallas han creado al Ejercito Productivo Obrero
(EPO), al que definen como un “ejército no conven-
cional para ganar una guerra no convencional’, con
cada nueva batalla se integran mas trabajadores y
trabajadoras que aportan trabajo y conocimientos
para la recuperacion operativa de las “entidades de
trabajo del Estado Venezolano con la participacion
protagdnica de la Clase Obrera”.

En elactual contexto de COVID 19, no se han rea-
lizado nuevas batallas, sin embargo, el movimiento
de trabajadoras y trabajadores se mantiene a la es-
pera de lograr mejores condiciones para retornar a
las batallas productivas.
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Fuente: EPO. Recuperado de : https://ejerci-
toproductivo.org/index.php/sobre-el-epo/

El proceso que se construye con las batallas pro-
ductivas es fundamental, pues es en la experiencia
y lucha que se forja la consciencia de clase, de ahi la
importancia de estas iniciativas de la clase que vive
de su trabajo en Venezuela. No hay socialismo sin la
participacion consciente de la clase que vive de su
trabajo, y esa es la mayor aportacién de este movi-
miento de trabajadoras y trabajadores.

Referencias:
Ejército productivo obrero (EPO). Recuperado de: https://
ejercitoproductivo.org/index.php/sobre-el-epo/

Pagina EPO :
https://ejercitoproductivo.org/
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